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      до рішення виконкому


міської ради


від ___________№____

Положення
про Молодіжну координаційну раду

1. Загальні положення.


1.1. Молодіжна координаційна рада (далі - Рада) утворюється при виконавчому комітеті ради і виконує консультативно-дорадчі функції, поєднує на добровільних засадах лідерів молодіжних організацій та об’єднань міста.


1.2. Рада створюється з метою задоволення і захисту соціальних, економічних, творчих, національно-культурних і наукових інтересів молоді.

1.3. Рада у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, іншими законодавчими актами, рішеннями маріупольської міської ради та її виконавчого комітету й розпорядженнями міського голови, а також цим Положенням.


1.4. Рада у своєї роботі взаємодіє з постійною депутатською комісією з питань молоді, сім’ї,  культури і спорту.


1.5. До участі в роботі Ради залучаються представники органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та вищих  навчальних закладів міста.


1.6. Організаційне, матеріально-технічне та фінансове забезпечення діяльності Ради здійснюється відділом у справах сім’ї і молоді міської ради.

2. Основні завдання і напрямки діяльності Ради.


2.1. Представлення і захист інтересів молоді у взаєминах з місцевими органами влади шляхом надання пропозицій щодо вирішення питань суспільного стану, правового і соціально-економічного захисту молоді, молодих спеціалістів та молодих працівників.

2.2. Участь у підготовці та реалізації заходів, спрямованих на розв’язання соціально-економічних, правових, культурних та інших проблем молоді міста.


2.3. Сприяння роботі органів влади, громадських організацій у підготовці і реалізації заходів державної та місцевої молодіжної політики в питаннях, що стосуються місцевого самоврядування.


2.4. Привертання уваги громадськості до рішення проблем молоді, членів їхніх родин, організація взаємодії та співробітництва із засобами масової інформації міста.


2.5. Організація молодіжного обміну у наукових, навчальних і виробничих цілях.

3. Рада для виконання покладених на неї завдань має право:


3.1. Одержувати в установленому порядку від органів виконавчої влади, підприємств, установ і організацій міста необхідні матеріали та інформацію.


3.2. Утворювати в разі потреби тимчасової комісії, експертні та робочі групи, залучати в установленому порядку до роботи в них посадових осіб органів виконавчої влади, працівників підприємств, установ і організацій, представників громадських об’єднань (за їх згодою).


3.3. Проводити наукові конференції, семінари, наради з питань, що належать до її компетенції, творчі фестивалі та інші заходи, які направлені  на вирішення питань, що стосується молоді.
4. Обов’язки та відповідальність Ради.


4.1. Члени Ради повинні розповсюджувати рішення або інформацію, яка надається на засіданнях Ради, серед членів організацій чи об’єднань, представниками яких вони є.

4.2. У випадку, коли члену Ради її рішенням надається доручення, він повинен звітувати на черговому засіданні про хід його виконання.


4.3. У разі вирази недовіри або зняття з посади у молодіжній організації або об’єднанні, представником якої є член Ради, його членство припиняється.


4.4. Припиняється членство у Раді людини, яка вчинила проступок, не сумісний з нормами моралі або такий, що заподіяв шкоду діяльності ради.

5. Організаційна структура Ради.


5.1. Рада утворюється у складі відповідального секретаря та членів Ради.

5.2. Склад ради встановлюється таким чином: по одному представнику від молодіжних організацій та об’єднань підприємств, установ, вищих навчальних закладів міста та громадських організацій. Представляти організацію з правом голосу може голова організації або один з чотирьох уповноважених ним осіб, список яких надається секретарю ради на початку кожного року.
5.3. Уповноважені представники організацій та установ можуть стати членами Ради за умови подання заявки встановленого зразку в строк до 10 січня поточного року. Форма заявки додається. Остаточне рішення щодо складу ради приймається виконком міської ради за поданням відділу у справах сім’ї та молоді на постійної депутатської комісії з питань молоді, сім’ї,  культури і спорту.


5.4. Головує на засіданнях Ради відповідальний секретар, який обирається на загальному засіданні Ради раз на рік.


5.5. Члени Ради мають особове посвідчення.


5.6. Засідання Ради  проводиться не рідше 1-го разу на місяць, за 10 днів до проведення чергового засідання виконавчого комітету міської ради.


5.7. Засідання Ради є легітимним при наявності не менше 50% від загальної складу Ради.


5.8. Рішення ради приймаються простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів Ради.


5.9. У разі систематичної (2 рази поспіль) відсутності представника організації або об єднання на засіданні Ради, він автоматично виводиться зі складу Раду.


5.10. Рішення Ради оформлюється протоколом, який підписує відповідальний секретар. Окрема думка членів ради, який проголосував проти прийнятого рішення, викладається в письмовій формі і додається до рішення Ради.

5.11. Рішення Ради є підставою для розробки проектів рішень міської ради, її виконавчого комітету або розпоряджень міського голови.

5.12. Рішення Ради мають рекомендаційний характер, і у разі потреби надсилаються управлінням та відділам міської ради, підприємствам та установам усіх форм власності. 
Керуючий справами

виконкому
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